
PRIMĂR!A ORAŞ BREZOI 
JUDEŢUL VÂLCEA 
Nr.2299/31.03.2023 

PUBLICAŢIE PRIVIND TRANSPARENŢA VENITURILOR SALARIALE 
LA DA TA DE 31 MARTIE 2023 

ORAŞ BREZOI 

--~ - - - ·-·- - -- __ „ -------- .- ------- --. - - -

Nr.crt. FUNCŢIA Indemnizaţia lunc.ră- Sporuri-lei 
lei Conf.art.6 din 

Regulamentul-
Cadru aprobat prin 
H.G.nr.234/2023 
(50%) 

I. Primar 11440 5720 
2. Viceprimar 9360 4680 
3 Consil ier local 1030 . 

- . 

Nr.crt. FUNCŢIA Gradul Studii Grada{ia Salariul de 
Profesional bază-lei 

I. Secretar u.a.t. li s 5 9300 
2 Director executi v li s 5 9210 
3. Sef serviciu li s 5 9200 
4. Arhitect şef I s 5 6875 



c Functii publice generale de execu ie 
Nr. FUNCŢIA Gradul Studii Salariul de Grada\ia 1 Gradaţia 2 Gradaţia 3 Gradaţia 4 Gradaţia 5 
crt. pro fes ion bază la 

al gradatia O 
I. Auditor suoerior s 5400 5805 6095 6400 6560 6724 
2. Auditor principal s 5000 5375 5644 5926 6074 6226 
~ 
.). Auditor asistent s 4500 4838 5080 5334 5467 5604 
4. Auditor debutant s 4000 4300 4515 4741 4860 4982 
5. Consilier ,consilier superior s 4400 4730 4967 5215 5345 5479 

juridic, inspector 
6. Consil ier ,consilier principal s 3800 4085 4289 4503 4616 4731 

juridic, inspector 
7. Consilier ,consi lier asistenl s 3400 3655 3838 4030 4131 4234 

juridic, inspector 
8. Consilier ,consi lier debutant s 3200 3440 3612 3793 3888 3985 

juridic, inspector 
9. Referent suoerior M 3800 4085 4289 4503 4616 4731 
10. Referent princioal M 3600 3870 4064 4267 4374 4483 
l l. Referent asistent M 3400 3655 3838 4030 4131 4234 
12. Referent debutant M 3200 3440 3612 3793 3888 3985 

ai t·unc111 ae execu11e pe lrraae s1 trepte pro1es1ona1e, personal contracrua1; 
Nr. FUNCŢIA Grad/treapta Studii Salariul de Gradaţia I GradE.ţia 2 Gradaţia 3 Gradatia 4 Gradaţia 5 
crt. profesională bază la 

!rradatia O 
I. Consilier, inspector IA s 4400 4730 4967 5215 5345 5479 

de soecialitate 
2. Consilier,inspector de I s 3800 4085 4289 4503 4616 4731 

soecialitate 
3. Consilier, inspector II s 3400 3655 3838 4030 4 131 4234 

de specialitate 



4. Consilier, inspector debutant s 3200 3440 3612 3793 3888 3985 
de specialitate 

5. Consil ier, inspector IA SSD 3IOO 3333 3500 3675 3767 3861 
de soecialitate 

6. Consilier, inspector de I SSD 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
specialitate 

7. Consilier, inspector Il SSD 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
de snecialitate 

8. Consilier, inspector debutant SSD 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
de soecialitate 

9. Referent IA M 3800 4085 4289 4503 4616 4731 
IO. Referent I M 3600 3870 4064 4267 4374 4483 
11. Referent li M 3400 3655 3838 4030 4131 4234 
12 Referent debutant M 3200 3440 3612 3793 3888 3985 
13. Administrator I M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
14. Administrator li M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
15. Bibliotecar IA M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
16. Bibliotecar I M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
17. Bibliotecar II M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
18. Bibliotecar debutant M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
I9. Casier M 3800 4085 4289 4503 4616 473 1 
20. Casier debutant M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
21. Referent casier IA M 3100 3333 3500 3675 3767 3861 
22. Referent casier I M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
23. Referent casier II M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
24. Referent casier debutant M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
25. So fer I G 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
26. So fer II G 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
27. Muncitor calificat I G 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
28. Muncitor calificat II G 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
29. Muncitor calificat III G 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
30. Muncitor calificat IV G 3000 3225 3386 3555 3644 3735 



31. lnl!fii itor G 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
32. ln<,,.iiitor debutant G 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
33. Muncitor necalificat l 3000 3225 3386 3555 3644 3735 

34. Muncitor necali ficat li G 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
35. Asistent social M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 

(îngrijitor la 
domiciliu) 

36. Asistent oersonal GIM 3000 3225 3386 3555 3644 3735 
37. Medic soecialist s 9702 10430 10952 11500 11788 12083 
38. Asistent medical PL 3900 4139 4346 4563 4677 4794 
39 Mediator sanitar M 3408 3097 3252 3415 3500 3588 
Nota: I .Salarii le de bază prevăzute la gradaţia O sunt majorate cu cote procentuale corespunzătoare tranşelor de vechime în muncă 
prevăzute la art. I O din Legea-cadru nr. 153/20 17, cu mod ificările şi completări le ulterioare. 

2.Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiază de o 
majorare a salariului de bază cu 10% conform art.15 din Legea-cadru nr.15312017, cu modificările şi completările ulterioare. 

3.Personalul nominalizat în echipele de proiecte finanţlte din fonduri europene nerambursabile, pe perioada în care îşi 
desfăşoară activitatea în aceste condiJii, beneficiază de o majorarea a salariilor de bază cu până la 50%, în functie de timpul efectiv 
lucrat lunar pentru activităţile proiectului conform art.4 din Regulamentul-Cadru aprobat prin H.G.nr.3251201 8. 

4.Personalul care, potrivit programului normal de lucru, îşi desfăşoară activitatea între orele 22,00 şi 6,00, beneficiază, pentru 
orele lucrate în acest interval, de un spor pentru munca prestată în timpul nopţii de 25% din salariul de bază conform art.20 din Legea­
cadru nr. 153/20 l 7, cu modificările şi completările ulterioare. 

5.ln anu l 2023 se acordă indemn izaţia de hrană prevăzută la art.18 din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificările ş i completările 

ulterioare . 

°' ·-·~ 

REFERENT, 

CHIJ~RIA 


